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ZAPISNIK
redne seje Sveta starSev v Solskem letu 2018/2019

Sestanek je bil v torek, 9. 4. 2019, ob 18.00 uri v uilnici $tevilka 3. Prisotnih je bilo dvajset
stardev, odsotnih osem.

Prisotni: ravnateljica Nataga Groselj (pridruzila se je seji sveta starSev pri 3. tocki dnevnega
reda, prav tako so jo ¢lani sveta povabili na predstavitev), Manca Pisek — vodja Podruznicne
$ole Sentlambert, Romana Mumelj — vodja Podruzni¢ne $ole Kisovec, svetovalna delavka
Bojana Slekovec in zapisnikarica Marjana Jerman.

Predsednik Sveta starSev Kristian Pavli¢ je prisotne pozdravil. Ugotovil je, da je svet
sklep&en in prebral dnevni red. Prisotni so se s predlaganim dnevnim redom strinjali.

Sestanek je potekal po predlaganem dnevnem redu.

Pregled in potrditev zapisnika redne seje Sveta starSev.
Mnenje o kandidatu za razpisano delovno mesto ravnatelja.
Rezultati v 1. ocenjevalnem obdobju.

Mnenja, vprasanja in pobude starSev.

Razno.
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SKLEP: Clani Sveta starSev so potrdili dnevni red.

K 1. Predsednik Sveta starSev je prebral zapisnik seje, ki je bila 18. 10. 2018. Prisotni so se z
zapisnikom strinjali.

SKLEP: Clani Sveta star$ev so se z zapisnikom strinjali in ga potrdili.

K 2. Predsednik sveta je povedal, da je Svet starSev prejel zaprosilo za mnenje o kandidatki
za razpisano delovno mesto ravnatelja. Na razpis je prispela vloga kandidatke NataSe
Groselj, ki izpolnjuje vse pogoje za zasedbo delovnega mesta ravnatelja.

Clani sveta star$ev so Zeleli, da se pred glasovanjem izvede predstavitev kandidatke, zato so
pri tej tocki na sestanek povabili Nataso Grosel).

Natasa Groselj je prisotne najprej pozdravila. Na zaCetku je ravnateljica predstavila
dosedanje delo. V njenem prvem mandatu se je na $oli uredil prostor za jedilnico, odpravile
so se velje nepravilnosti v stari telovadnici, nabavilo se je fotelije in Zzoge, uredilo se je
ogrevanje na podruzni¢ni Soli Kisovec. Na tej tocki je ravnateljice starSe seznanila, da je
zunaj razpis za izvajalca gradnje nove telovadnice.

V prihodnje pa se bo zavzemala za distributivno vodenje organizacije, saj sodelavcem zaupa
in verjame v njihovo strokovnost. Pri delu na $oli jo vodi vizija, ki jo oblikuje skupaj z ucitelji.
Vizija je strnjena v naslednje besede: »Z roko v roki, odgovorno in spostljivo, vzgajamo in
razvijamo samostojne in odgovorne osebnosti ter jih ucimo za zivljenje. «

Nadaljeval je, da mora poslanstvo izhajati iz vizile nase Sole. V njem mora biti zapisano,
kaksno Solo si zelimo v prihodnosti.
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Kot ravnateljica se bo zavzemala, da $ola v bodode ostane in postane prostor, ki jo vodi

strokovnost, inovativnost, demokraticnost in kvalitetni medsebojni odnosi, ki temeljijo na
visoki ravni vrednostnega sistema.

Ge zelimo zagotoviti kvaliteto uslug nasim uporabnikom, moramo slediti naslednjim
dolgoroénim ciliem. Vsi delezniki se morajo prizadevati za razvijanje kulture organizacije, ki
zajema sistem vrednost in dobre medsebojne odnose. Kot ravnateljica si bo prizadevala, da
ustvarja kadrovsko strukturo, ki bo sledila poslanstvu $ole in zagotavljala visoko strokovnost,
inovativnost in se trudila za lastni strokovni in osebni razvoj. V okviru danih moznosti se bo

kot ravnateljica trudila zagotavljati optimalne pogoje za delovanje zavoda.

Predstavila je strateske cilie za obdobje 2019-2024. Le-i zajemajo spodbujanje
profesionalizma uciteljev z osebnostno in strokovno rastjo pedagoskih delavcey, preizkusanje
novih nadéinov poucevanja ter ucCenja Vv povezavi z novimi smernicami didaktike in
pedagogike, oblikovanje lastne prakse na $oli, s katero se bodo identificirali vsi delavci ole.
Se naprej si bomo prizadevali za razvijanje vzgojnega dela na soli, skrbeli za odkrivanje in
zadovoljevanje individualni potreb ucencev, nadarjenih ucencev.

Meni, da ustanovo prepoznavajo kot $olo odprtih vrat, saj veliko sodelujemo z zunanjimi
institucijami (Mladinski center, PUNKT ...).

Na koncu je prisotne pozvala, ¢e ima kdo Se kak&no vprasanje.
Vprasanj ni bilo.

Nataga Groselj se je zahvalila in zapustila sestanek sveta starSev.
Po odhodu ravnateljice se je razvila debata. Clani sveta stardev so o kandidatki razpravljali
na podlagi predstavitve programa oziroma vizije $ole in dosedanjega dela.

Predsednik je prisotne vprasal ali Zelijo da se o mnenju kandidatke za ravnateljico glasuje
javno ali tajno. Soglasno so sklenili, da se glasuje javno.

SKLEP: O mnenju kandidatke za ravnatelja se glasuje javno.

Glasovalo je 20 prisotnih predstavnikov sveta starSev.
Vsi so z javnim glasovanjem podali pozitivno mnenje o kandidatki Natasi Groselj.

Sprejeto je bilo spodaj navedeno mnenje:

Kandidatka izpolnjuje vse razpisne pogoje za zasedbo delovnega mesta. Predstavila je
program, v katerem je navedla, da se bo zavzemala za nadaljevanje zaértane poti zdajSnjega
mandata. To pomeni, da si bo tudi v nadaljevanju prizadevala za odprto $olo navzven, za
sodelovanje z zunanjim institucijami ter spodbujala odgovornost ucencev do njihovega dela.
Uziva zaupanje in spostovanje kolektiva, starsev in otrok. Stardi so posebej poudarili njeno
dostopnost. Vedno podaja jasne odgovore in poskrbi za informiranost. Pri svojem delu je
izkazala veliko mero strokovnosti, tako na pedagoskem kot tudi na vodstvenem podrocju.

Prepri¢ani smo, da bo $olo vodila Se naprej v isto smer in tudi zato podajamo pozitivho
mnenje.
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SKLEP: Svet starSev daje pozitivho mnenje o kandidatki Natasi Groselj, ki izpolnjuje
pogoje za ravnatelja zavoda. Mnenje sveta starsev o kandidatki za razpisano delovno
mesto ravnatelja OS Toneta Okrogarja se z obrazlozitvijo posreduje svetu Sole.

Mnenje je priloga zapisnika.
Pri 3. tocki se je ravnateljica ponovno udeleZila sestanka.

K 3. Ravnateljica je predstavila rezultate uéencev v 1. ocenjevalnem obdobju. V 1. in 2.
razredu so opisne ocene. Od 1. do 9. razreda je bilo 492 ucencev pozitivnih, 23 ucencev
negativnih, neocenjenin udencev ni bilo. Po slabsem uspehu izstopa 8. b-razred, kjer je 73,9
o udencev pozitivnih, 26,1 % negativnih. Najvec neopraviéenih ur (3,6 %) je bilo v 8.
razredih. V letodnjem $olskem letu z disciplino ni vegjih tezav. Izreeni so bili alternativni
vzgojni ukrepi. Dva ucenca sta bila zagasno nastanjena v kriznem centru.

K 4. in K 5. Predstavnica Sveta starsev je izpostavila neprimerno parkiranje avtomobilov na
delovno soboto. Stari so v Zelji, da bi svoje otroke kar najblize pricakali, pripeljali s svojimi
avtomobili skoraj do vrat Sole. Sola je imela organiziran avtobusni prevoz tako iz Kisovca kot
tudi iz Sentlamberta. Zaradi nekulture voznikov je nastal kaos.

Ravnateljica je povedala, da je bila tudi sama razodarana nad kulturo voznikov in se jes
pripombo starsev strinjala.

Pri tem je povedala, da je na ta dan v $oli manjkalo okrog 90 uéencev. Sola je imela na
delovno soboto organiziran kulturni dan, ki so ga izvedli zunanji izvajalci. Z zunanjimi izvajalci
so povezani stroski, ki so se saradi odsotnosti manjkajocih ucencev povedali. Ravnateljica e
starge vprasala, kaj predlagajo glede kritja stroskov v takih primerih.

Povedala je, da je uciteljski zbor sprejel sklep, da se na delovno soboto za ugence vnaprej
organizira redni pouk.

Po razpravi so starsi sprejeli naslednji

SKLEP: V primeru ko $ola organizira dneve dejavnosti, katerih se uéenec ne udeleZi,
morajo starsi izostanek ucenca opraviéiti najmanj 3 dni vhaprej, da ni potrebno placati
stroska (kulturnega, tehniskega, naravoslovnega dne ali ekskurzije ...). V nasprotnem

primeru so starsi dolzni plaéati nastale stroSke v celoti.

Nadalie je ravnateljica vprasala starSe, kaj menijo o posiljanju racunov (poloznic) na
elektronske naslove starsev. Povedala je, da ima vecina staréev aplikacijo eAsistent, in torej
tudi elektronski naslov. Ta nacin posilianja se ji zdi primeren v izogib zgubljanju poloznic,
prav tako smo EKO%ola in bi tako prihranili pri porabi papirja, barve.

Starsi so menili, da je tako posiljanje radunov ze v veljavi tudi drugod.

\V primeru da kdo od staréev nima moznosti dostopa do elektronske poste, obstaja tudi
moznost posiljanja po klasicni posti.
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Svet starSev je zato sprejel naslednji

SKLEP: Raéuni (poloznice) se bodo s prihodnjim Solskim letom starSem posiljale po
elektronski posti na njihov elektronski naslov.

Predstavnica starSev je dala pripombo glede presladkega rizevega narastka in preslane
omake pri kosilu.

Ravnateljica je povedala, da bo pripombo posredovala pristojnim naprej.

Gospo Mihaelo Kavsek je zanimalo, koliko ¢asa imajo uéenci na voljo, da pojedo kosilo.
Opazila je dolgo vrsto, ki se vije pri razdeljevalnem pultu za kosila.

Bojana Slekovec je povedala, da imajo uc¢enci 20-minutni odmor, v katerem lahko pojedo
kosilo.

Ravnateljica je e dodala, da bo razdeljevanje kosila bolj$e, ko bomo imeli novo jedilnico in
razdeljevalni pult.

Predstavnica starsev je pohvalila organizacijo prihoda in odhoda ucencev na kosilo. Opazila
je, da uéenci sami odhajajo na kosilo, se vedejo odgovorno in disciplinirano.

Ravnateljica je povedala, da $ola uéence navaja na samostojnost, uci jih odgovornosti.
Vedina uéencev pozna pravila Solskega reda. Vecina otrok se pravil drzi, v primeru da jih
kréijo, pa meni, da so se sami odlo¢ili za tak$no odlocitev in morajo zato nositi tudi posledice
svoje odlocitve.

Mihaela Kavéek je povedala, da se pojavlja nasilie med ucenci (izsiljevanje ucenca, da
prinese bonbone, ¢okolado ...).

Ravnateljica je poudarila, da ima $ola ni¢elno toleranco do nasilja. V primeru da se to
pojavlja, mora star$ o tem obvestiti razrednika. V primeru da ta ne reagira, se lahko obrne na
ravnateljico. '

Kristjan Pavli¢ je povprasal, ali se je $ola odzvala na novico o »belem kombiju«, ki je bila
objavljena na druzbenem omrezju Facebook.

Ravnateljica je novico preverila na policiji, kjer je dobila informacijo, da je $lo za lazni alarm.
Kristjan Pavli¢ je menil, da je prav, da se uditelji z u¢enci pogovorijo o prenasanju neresnicnih
informacij in posledic le-teh na tiste, ki so okrivljeni za nekaj, kar niso storili.

Ravnateljica je povedala, da so se razredniki z uéenci na razrednih urah Ze pogovarjali na to
temo. Ucitelji jim poskus$ajo predstaviti tudi posledice taksnih dejanj.

Kristjan Pavli¢ se je prisotnim zahvalil. Sestanek se je zakljucil ob 19.40.

Zapisala: P T Predsednik sveta starSev:

lﬂﬁrj na Jerman i Krigtjan Pavli¢
g,
Zagorje-ob Savi, 9. 4. 2019
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